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Gestão Estratégica de 
Estoques e Materiais

Gestão do  
Conhecimento
no Contexto
de Negócios

Gestão Estratégica de 
Cadeia de Suprimentos

Ética e  
Competência  
Moral nas  
Organizações

Gestão Estratégica de Compras e 
Suprimentos - Strategic Sourcing

Desenvolvimento de 
Potenciais Líderes

Organização do Trabalho - Administração 
do Tempo, Reuniões Eficazes e Delegação

O Processo de 
Seleção com Foco
em Competências

Como Conduzir
Negociações Eficazes

Comunicação
Escrita Empresarial

Licitações e Contratos
Administrativos – Uma 
Visão Geral dos Aspec-
tos Gerenciais e Legais

Fundamentos de Contabilidade 
para Não Contadores

Excel 
Essencial

Imersão
em Excel

Imersão em Macros e 
Programação VBA no Excel

Excel VBA 
Avançado

Dashboards – Como 
Construir Painéis de 
Controle no Excel

Excel Avançado
Aplicado a Finanças

Utilizando a Tabela
Dinâmica no Excel

Análise de Dados 
com PowerPivot
para Excel 2010

Access 
Essencial

Access Avançado
com VBA

Funções Estatísticas 
no Excel

Fórmulas e Funções
Avançadas no Excel

Como Constuir Gráficos 
Profissionais no Excel

Relatórios Gerenciais  
com Recursos do Excel

Criando um Modelo  
de Valuation no Excel

Gestão de Tesouraria 
e Planejamento Financeiro

Fluxo de Caixa da Tesouraria: 
Projeção e Acompanhamento

Análise Avançada das 
Demonstrações Financeiras

Como Preparar o 
Orçamento Empresarial

Gestão de Preços Gestão de Custos Finanças Corporativas

Gestão e Auditoria de Contratos 
de Prestação de Serviços e Obras

Prevenção e Combate a Fraudes  
em Licitações e Contratos

O Relatório de Auditoria
– Linguagem e Estrutura

Elaboração de
Projeto Básico 
e Termo de 
Referência

Gestão e
Fiscalização 
de Contratos
Administrativos

Estruturação e
Interpretação 
de Contratos

Planilha de 
Composição de Custos
e Formação de Preços  
na Contratação de 
Serviços Terceirizados

Gestão e
Fiscalização  
de Contratos 
de TI

Gestão e
Fiscalização de
Contratos de
Obras e Serviços 
de Engenharia

Gerenciamento
de Contratos de 
Obras e Serviços 
Terceirizados

Licitações
e Compras
Sustentáveis

TI - Planejamento  
da Contratação,  
Elaboração de  
Planilhas de Custos  
e Seleção de  
Fornecedores

Como Participar 
de Licitações 
e Gerenciar 
Contratos com  
o Setor Público

Análise de 
Mercado para 
Planejamento  
das Contratações 
da Administração 
Pública e do 
Sistema S

Gestão de  
Riscos nas 
Aquisições da 
Administração 
Pública

Licitações e 
Contratos no 
Sistema S

Aplicação e 
Gerenciamento 
da Conta 
Vinculada

Irregularidades 
nas Licitações e 
Responsabilidades 
dos Agentes 
Envolvidos na 
Visão do TCU

Fiscalização 
Trabalhista 
de Contratos 
Terceirizados

A Elaboração de Relatórios, 
Pareceres e Notas Técnicas

A Comunicação
Escrita Oficial

Como Fazer a Diferença em 
Apresentações Profissionais

Apresentações com Recursos 
Avançados do Powerpoint

Comunicação
Corporativa

Tecnologias Interativas 
para Apresentações

Negociações
em Compras

Negociações em Vendas: 
Uma Abordagem Avançada

Negociação no
Ambiente de Trabalho

Entrevista de Seleção 
por Competências
Comportamentais

Capacitação em 
Dinâmicas de 
Grupo e Jogos  
de Empresa

Desenvolvimento 
de Multiplicadores 
de Treinamento

Elaboração e 
Implementação de 
Planos de Cargos, 
Carreiras e Salários

Avaliação de 
Desempenho por 
Competências na
Empresa Privada

Elaboração e Coordenação  
de Projetos de T&D, de  
Acordo com as Diretrizes 
da Norma ISO 10015

Avaliação de
Resultados de 
Programas de T&D

Gestão por 
Competências na 
Administração Pública

Avaliação de  
Desempenho por 
Competências na 
Administração Pública

Administração e
Otimização do Tempo

Como Conduzir/Participar  
de Reuniões Eficazes

Desenvolvimento da  
Competência Interpessoal

Qualidade no Atendimento  
a Clientes

A Aplicação da Inteligência 
Emocional no Trabalho

Qualidade de Vida e  
Gerenciamento do Estresse

As Competências do Profissional 
de Secretariado/Assistentes

5S - Organização no  
Ambiente de Trabalho

Desenvolvimento da 
Competência em Liderança

Liderança de Equipes 
de Alto Desempenho

Resiliência - Uma Competência 
para Gerenciamento de Crises

Comunicação e 
Feedback Gerencial

Desenvolvimento  
de Consultores 
Internos em RH - 
Business Partners

Processo Decisório – Decisão  
e Ação, a Marca do Líder

Neuroliderança

Orientação para  
Melhoria de  
Resultados no  
Trabalho

Gestão de Fornecedores - Seleção, 
Desenvolvimento e Certificação

Gestão da Produção - 
Planejamento, Programação  
e Controle

Gestão de Processos Produtivos  
e Lean Manufactoring

Mapeamento, 
Modelagem e 
Melhoria de 
Processos

Métodos de Previsão de Demanda 
e Vendas Usando o Excel

Desenvolvimento de Competências para 
Supervisão e Coordenação de Equipes

A Gestão Documental 
em Processos de 
Trabalho

Gestão da 
Documentação
Enetrônica

Gerenciamento 
de Projetos - 
Metodologia PMI

Gerenciamento  
de Projetos com 
o MS Project

Gerenciamento  
de Stakeholders
do Projeto

Análise e 
Modelagem 
Organizacional

Planejamento e 
Desdobramento Estratégico 
com a Aplicação do 
Balanced Scoredcard

Fundamentos em 
Responsabilidade
Socioambiental

Gestão 
Estratégica para a 
Sustentabilidade

Design 
Thinking - O 
Fator Humano no 
Desenvolvimento 
de Soluções

SCRUM -  
Introdução às 
Metodologias  
Ágeis em  
Projetos

Gestão de
Risco nas
Organizações

BSC - 
Balanced
Scorecard

Gerenciamento 
de Portfolio  
de Projetos

Administração de Conflitos 
nas Organizações

legislação
tributária Básico de 

Tributação
Como Proceder na Retenção  
de Tributos de Terceiros 

Avançado de Tributação

CURSOS COMPLEMENTARES

ASSUNTOS RELACIONADOS

MóDULO DO PROGRAMA DE CAPACITAÇãO GERENCIAL

Sindicância e 
Processo 
Administrativo 
Disciplinar

Legislação 
Trabalhista e 
Previdenciária 
Aplicada a RH

Como Prevenir
Passivos
Trabalhistas

Procedimentos  
para a  
Contratação  
de Eventos  
de Ensino
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